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Les paints dancrage principaux

1. Inpliquer les congrégations sur la tranaission, La fidélite, Uenracinerment
2. Poursuvre le travail sur le fond notanment sur le Hen Conmun

3. Renforcer le sentiment dappartenance des adhérents
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Inpliquer les congregations sur la tranaission, La fiddlite, lenracinement

1. Nbus connaissons la situation des congrégations qui ont crée et geré beaucoup de nos établisserrents
2 Latransmssion est un enjeu conplexe : les responsables changent

3 Le caractére « performmatif » des charismes; dons de 'Esprit faits 3 Eglise

4 BEntre émancipation et enracinement, le curseur est difficile, mais nécessaire, a caler

5. Unhtravail de ludidite, de verité est a conduire en permanence : que voulons-hous VRAIMENT ?

6. Laformation des cadres et des administrateurs sont des enjeux mejeurs
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Poursuvre le travall sur le fand, sur le Ben Conmun

1. Dansle contexte actuel, des fondements anthropologiques, philosophicues, thédlogiques....
solides... sont une nécessité absolue
=  Rétrécissement de l'espace conmun
= Modifications du rapport au travail

2. La encore, nous disposons dune Tradition nourrissante : la pensée sociale chrétienne,
l'expérience des Congrégations, nos capacités a échanger des retours dexpérience..

3. Certains sujets ne seront traités que par nous
4. Formmation des cadres dirigeants et administrateurs (charismes et institutions)
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Renfarcer e sentiment dappartenance des adhérents

La ANSASC rest rien, ne peut rien, Na aucune raison détre... sans ladhésion réelle de ses adhérents
Son objet, NOTRE abjet, celui que nous avons vaté:
- Maintenir et promouvair, dans notre sociéte, (a visihilite et lidentitede cesingtitutions

» Assurer la représentation de ses mebrres aux plans regional, national et européen

» Aider les congregations, les ingtitutions et leurs établissements a discerner les orientations a prendre,
assurer la transirission et la valorisation de 'héritage

» Susciter chez les adhérents des nodes darganisation et de fonctionnement qui témoignent de /jalntite de
ces institutions.

* Promouvoir et developper une reelle cogoerationentre tous les acteurs (congrégations, assodiations,
directions détablisserments)
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1. Ladituation éconorique des établissements

2 Lafaible attractivite des métiers et la questions du recrutement
3. Unhelisibilité faible sur ce que sera, devra étre un BPAD dermain

4 Lesévolutions législatives a venir sur la fin de vie
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1. Apresles« exceptions» budgétaires des années COMD..
a) Lafindu« quoi quil en colite»
) Laugmentation brutale de colits de production essentiels
c) Desaugmentations salariales bienvenues, mais non financées

La situation éconorricque des établisserrents

2. Les BPADdeviennent des hopitaux geriatriques avec des ressources de maisons de retraite

3. Lesdeparterentsincitent a la sortie de Uhabilitation classique 100% aide sociale au profit dun systeme
qui genérera une sélection des résidents en fonction de leur solvabilite...
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La faible attractivite des metiers et la questions du recruterment

1. Nosmétiersnattirent plus, ou beaucoup moins, cest une évidence
2. Laplupart des IFAS ne font pas le plein et cette situation va probablement durer
3. Nous connaissons les leviers: ADAISATION et ATTRACTIMTE.. Facile a dire !l

4 Laencore, Cest sur les echanges entre nous, sur les partages dexpériences, sur la solidarite, que nous
devons pouvair nous appuyer
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Lhe lisihbilite faible sur ce que serg, devra étre un B-PADdemain

1. Ondit le modele BHPADa bout de souffle... B on a de bonnes raisons
2. Muis aufait, les alternatives, Cest quoi ? Le domicile ? L'hapital ? Lhabitat partage?
3. Le défi dempgraphicue est toujours conmre un mur devant nous

4 Lescollectivitésterritoriales sont exsangues
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1. Aain reviendra sur les configurations qui commencent a se dessiner

Les evdutions legidatives a venir sur lafin de vie

2 S nous voulons étre entendus et credibles, nous devirons absolument rester unis et cohérents dans nos
prises de position, y conpris et surtout dans les établisserments

3. Nous sonmres donc convogues a un approfondissement de nos convictions (pour les fonder), a une clarté
des chaix palitiques de nos CA a un travail sur notre commrunication
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1. Parce que linnovation est natre fagon détre fideles a nos fondateurs et fondatrices

2. Parce cest dans le monde daujourdhu quiil nous faut faire vivre les charisimes: il convient donc de le
conprendre

3. Parce que nous ninnoverons pas sans une identité claire et des convictions affirmées
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Parce que linnovation est natre fagon détre fideles

= Nbs fondateurs ont pris en conpte les problemes du termps, y ont discernée des appels, ont construit des
réponses adaptées:

= Lire les signes des tenyas est donc pour nous un impératif, et un exercice exigeart...
= Qui ne e limite pas a répondre a des appels a projets
= Qui nécessite un travail, une éthique, une spiritualité
= Qui séclaire dans le débat et la « disputatio»

= |3 encore, nécessité dune grande cohésion pour partager nos travaux, nos visions, nos interrogations
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= Fn France, la demographie des congrégations menbres de la ANSASC chute rapidement

Le monde daujourdhu

= La postrodermité : la modernité sans la raison, Uénnation a la place de l'analyse, le ressenti conme
verité lindividu en lieu et place de la personne

= |"anthropologie chrétienne Ninprine plus la société : inversion des normes

= La tres prochaine lai sur la fin de vie traduit une rupture anthropologicue profonde

= Chacun est renvoyé a lui-méme

= Certaines vies ne valent plus la peine détre vécues I faut toyours dire ce que on vait; surtaut. il faut
= Le deuil et sa ritualisation seront transformés toyaurs ce qu est plus diffiaile vair ce que [an voit
Charles FHLY
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|attestation de natre identité et de nos convictions

= Affirmer notre identité n'est pas un peché et na stricterment rien a vair avec une quelcongue posture identitaire !
= Lalaicité Cest la neutralite religieuse, pas la neutralisation des religions...

= S NOUS SONMES CoNVainNcus::
= Que la Bonne Nouvelle est pour tous
= Que nous défendons une vision « humanisante » de la personne ~ TROMONSLESMOTS POLRLEDREN
= Que natre civilisation merite attention

= La responsabilité des CAest ici majeure !
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= Professeur de medecine geriatrique, Chef du pdle de gerontolagie dlinique a lUhiversite et au CHJde Nantes;
Fondateur et Président du Gérontapdle des Pays de la Loire.
= Auteur, entre autres, de
= a longévité, une chance pour tous, chez Solar en 2019
= Levieillisserent : a la croisée des projets, avec Audrey DUFBX au Cerf en 2021
= VIHLLIR DANS LA DIGNTE: I'BMDENCEDUNDER, au Cerf en 2022

Pr. Glles BERRUI

les enjeux actuels de l'innovation en matiere
daccompagnement du grand age




@ FNISASIC Jean ERINPhilasophe frangais; décédé en 1994
gpédialiste de KERKEGAARD

= « |l faut dire que la nission du christianisme nest pas de Souvrir au monde, comre on le répete trop souvent, elle
est douvrir le monde a ce quiil nest pas. Ninporte quel enquéteur ou jounaliste est capable de nous ouvrir au
nmonde pour nous en raconter les bassesses, les laideurs et les drames; mais seul le chnistianisme peut ouvrir le
rmonde a une lurriere a laguelle ce monde est incapable de donner naissance. Le monde regorge de sauveteurs
qui se conduisent conmre des ponpiers incendiaires en ce sens que les sauvetages quiils operent soulevent plus
de problemes quils en résolvent. Les sauveteurs, qui se prennent pour des sauveurs, sy entendent fort bien
pour séduire les honmres qui leur ouvrrent La porte de leur foyer, les paient pour étre contanrines et souhaitent la

bienvenue a ces porteurs de fléaux. »
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' Pour | AGO du 23 mai 2024

= [nnovation et prophétisme : un enjeu technique, financier, mssionnaire...

= La trangmission des charismes dans un nonde dechristianise...
= Lhe vision de l’homme dans le contexte de la postnodemité...
= Pour une approche halistique du vieillisserent

= La fidelisation des adhérents et le travail en proximite..
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